
Deberán presentar original y entregar fotocopia de la siguiente
documentación:

1)    Fotocopia de Cédula de Identidad y exhibir original. 

2)    Fotocopia de Credencial Cívica y exhibir original. 

3)    Declaración de experiencia laboral en Ancap firmada por el interesado, la
empresa y el Gerente (EXCLUYENTE).

4)    Deberán presentar constancia de toda la experiencia laboral con detalle de la
función cumplida y período de desempeño, emitida y firmada por la empresa o
institución para la cual brindó servicios.

5)    Declaración jurada informando si tienen o no familiares en ANCAP (Imprimir 
formulario de Declaración).

Desde el  2/5/2013 al 17/5/2013 

De lunes a viernes de 9:30 a 15:30 horas

En Planta La Teja – Humboldt 3900

(Organización y Desarrollo – Recursos Humanos)

Quien no ratifique su inscripción presentando dentro del plazo la 
documentación requerida, quedará fuera del proceso selectivo.
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